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Yhdistyksille ja järjestöille hyvinvointiperustein myönnettävän avustuksen tarkoitus 

Yhdistyksille ja järjestöille hyvinvointiperustein myönnettävällä avustuksella tuetaan toimintaa, 
joka lisää forssalaisten hyvinvointia, terveyttä, toimintakykyä, osallisuutta, ongelmien 
ennaltaehkäisyä ja päihteettömyyden tukea. Tuettavan toiminnan tulee toteuttaa Forssan 
Hyvinvointisuunnitelman periaatteita ja tavoitteita. Hakemusten arviointi tehdään kriteerien 
mukaisesti. Avustuksen myöntämisestä päättää sivistyslautakunta. Avustuksiin käytettävissä 
oleva määräraha on yhteensä 30 000 € ja laskennallinen enimmäismäärä (hakukatto) 
yhdistystä kohden on 5 000 €. 

 
Forssan hyvinvointisuunnitelma 

Hyvinvointiperusteisella avustuksella tuetaan osaltaan Forssan hyvinvointisuunnitelman 

tavoitteiden toimeenpanoa ja edistämistä. Hyvinvointisuunnitelmassa määritellään ja kuvataan 

kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä, toimintakykyä ja turvallisuutta edistävän työn lähtökohdat, 

toimintatavat ja tavoitteet sekä palvelulupaukset. Avustushakemuksessa tulee huomioida 

hyvinvointisuunnitelma viittaamalla siihen. 

https://www.forssa.fi/client/forssa/userfiles/hyvinvointisuunnitelma.pdf 

 
Avustuksen hakeminen 

Avustusta haetaan ma 19.1.2026 klo 16 mennessä. Kirjeitse: Forssan kaupunki, sivistystoimi, 

Turuntie 18, 30101 FORSSA, tai sähköpostilla: sivistyspalvelut@forssa.fi . Kirjekuoreen tai 

sähköpostin otsikkokenttään merkitään: ”Yhdistyksille ja järjestöille hyvinvointiperustein 

myönnettävä avustus 2026”.  

Hakijaa pyydetään tutustumaan huolella hakuohjeisiin ja kriteereihin. 

 

 
Hyvinvointiperustein myönnettävän avustuksen kriteerit 

Kelpoisuuskriteerit (Hakijan hyväksyminen) 

1. Hakija on Forssaan rekisteröity yhdistys tai sen paikallinen toimipiste tai osasto. 

2. Hakija on erityislainsäädäntöön perustuva valtakunnallinen järjestö tai sen paikallinen 

toimipiste tai osasto. 

3. Hakija on toimittanut hakemuksen hyväksyttävällä tavalla ja määräaikaan mennessä. 

4. Hakija käyttää avustuksen omassa toiminnassaan eikä sitä voida siirtää osaksikaan. 

5. Avustus ei koske seurakuntia, säätiöitä tai työmarkkinajärjestöjä tai näiden paikallisia 

yksiköitä. 

 

https://www.forssa.fi/client/forssa/userfiles/hyvinvointisuunnitelma.pdf
mailto:sivistyspalvelut@forssa.fi
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Yleiset kriteerit (Hakemuksen hyväksyminen) 

6. Hakemuksen liitteinä toimitetaan 1) voimassa olevat säännöt (uusi hakija), 2) viimeisin 

vahvistettu tilinpäätös ja toimintakertomus sekä 3) kuluvan vuoden talousarvio ja 

toimintasuunnitelma (tai näiden luonnos). 

7. Hakemuksessa ilmoitetaan edeltävää vuotta koskien 1) Forssan kaupungilta saadut 

avustukset, tuet, edut ja muut vastaavat hyödykkeet sekä 2) muilta tahoilta saatu rahoitus ja 

avustukset. 

8. Selvitys avustuksen käytöstä annetaan seuraavan vuoden helmikuun loppuun 

mennessä. Mikäli selvitystä ei saada tai avustusta ei ole käytetty kriteerien mukaisesti, 

voidaan avustus periä takaisin osin tai kokonaan. 

9. Avustusta ei pääsääntöisesti myönnetä hallinto-, toimisto- tai matkakuluihin, matkoihin tai 

retkiin, virkistyspäiviin tai vuosijuhliin. Avustusta ei saa käyttää investointeihin tai kiinteän 

omaisuuden hankintaan tai yhdistyksen omistamien tilojen kunnostamiseen. 

10. Vuosittaisen avustuksen kokonaismäärä ja mahdollinen enimmäismäärä hakijaa kohden 

ilmoitetaan haun yhteydessä. 

 
Arviointikriteerit (Hakemuksen arviointi) 

11. Ovatko hyödyn saajina lapset (< 18 v.), nuoret (18 - 29 v.), haavoittuvassa asemassa 

olevat aikuiset (30 - 64 v.) tai ikäihmiset (65+ v.)? 

12. Miten avustuksella tuettava toiminta lisää kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä, osallisuutta 

tai toimintakykyä ja miten siinä on huomioitu Forssan Hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 

periaatteet ja tavoitteet? Selostetaan.  

13. Kuinka moni kuntalainen hyötyy avustuksen kohteesta? Selostetaan. 

14. Minkälaiset avustuksen käyttösuunnitelma ja talousarvio ovat? Selostetaan pääkohdat myös 
euromääräisesti. 

15. Mitkä ovat avustusta hakevan yhdistyksen toiminnan tarkoitus ja tavoitteet? 

16. Kuinka monta forssalaista jäsentä hakijalla on? 

17. Muualta saadut merkittävät avustukset voivat vaikuttaa myönnettävän avustuksen määrään. 

18. Yhdistys voi hakea avustusta enintään kulloisenkin laskennallisen enimmäismäärän eli ns. 
hakukaton verran mutta kuitenkin siten, että haettava avustus on enintään 25 % 
viimeisimmän vahvistetun tilinpäätöksen toimintakulujen euromääräisestä arvosta”. 
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Hakemuksen pisteytys (Enimmäispistemäärä 12 pistettä) 

11. Ovatko hyödyn saajina lapset (< 18 v.), nuoret (18 - 29 v.), haavoittuvassa asemassa  

olevat aikuiset (30 - 64 v.) tai ikäihmiset (65+ v.)? 0–2 pistettä: 0 p.- ei yhtään em. 

kohderyhmää, 1 p. - yksi kohderyhmä, 2 p. - useampi kohderyhmä. 

 
12. Miten avustuksella tuettava toiminta lisää kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä, osallisuutta  

tai toimintakykyä ja miten siinä on huomioitu Forssan Hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 

periaatteet ja tavoitteet? Selostetaan. 0–2 pistettä: 0 p. - ei oleellisia tai vähäisiä 

vaikutuksia, 1 p. - yhdellä osa-alueella vaikutuksia, 2 p. - useammalla osa-alueella 

vaikutuksia. 

 
13. Kuinka moni kuntalainen hyötyy avustuksen kohteesta? Selostetaan. 0–2 pistettä: 0 p. –  

 vähäinen 0–50, 1 p. - usea 50–150, 2 p. - moni 150+. 

 
14. Minkälainen avustuksen käyttösuunnitelma ja talousarvio on? 0–2 pistettä: 0 p. - ei  

ilmoitettu tai puutteellinen; 1 p. - suunnitelma on kuvattu; 2 p. - suunnitelma ja talousarvio 

ovat tasapainossa sekä kuvattu riittävän yksityiskohtaisesti. 

 
15. Mikä on avustusta hakevan yhdistyksen toiminnan tarkoitus ja tavoitteet? 0–2 pistettä: 0 p. 

- toiminta-ajatus ei sisällä tai sisältää vain vähän HyTeTu-tavoitteita, 1 p. - toiminta-ajatus 

sisältää yhden tai joitain HyTeTu-näkökulmia, 2 p. - HyTeTu-näkökulmia on useita ja 

toimintasuunnitelma on kattava. 

 
16. Kuinka monta forssalaista jäsentä hakijalla on? 0–2 pistettä: 0 p. - ei yhtään tai alle 25 

jäsentä, 1 p. - alle 100 jäsentä, 2 p. - yli sata jäsentä. 

 

 

 
Kysymykset ja tiedustelut avustusta ja hakua koskien 

Hallinnon asiantuntija Jaakko Leskinen, jaakko.leskinen@forssa.fi, puh. 050 564 0014 

mailto:jaakko.leskinen@forssa.fi

